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1. Obecna ustanoveni

Skolni #ad ZS Otnice vychézi z ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) a je v souladu s vyhlaskou
MSMT ¢&. 48/2005 Sb., o zakladnim vzd&lavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné $kolni
dochazky.

Skolni fad fesi provoz skoly a v rAmci bezpeéného zajisténi tohoto provozu uklada konkrétni
povinnosti zakim i pracovnikiim Skoly. Pfitom jsou zachovéna vSechna prava a svobody, které
zarucuje ,,Listina zékladnich prav a svobod* €. z. 23/1991 Sb. a , Umluva o pravech ditéte* ¢.
104/1991 Sb.

Zejména:

1) Kazdy ma pravo, aby byla zachovana jeho lidska distojnost, osobni Cest, dobrd povést a
chranéno jeho jméno.

2) Kazdy ma pravo na svobodu mysleni, svédomi a ndbozenstvi.

3) Piislusnost ke kterékoliv ndrodnostni nebo etnické mensin€ nesmi byt nikomu na Gjmu.

4) Kazdé dit¢ ma pravo na svobodu projevu.

5) Zadné dité nesmi byt vystaveno svévolnému zasahovani do svého soukromého Zivota,
rodiny, domova nebo korespondence ani nezdkonnym utokiim na svou cest.

6) VsSem détem musi byt zptistupnény informace a poradenské sluzby v oblasti vzdélani a
odborné ptipravy k povolani.

2. Prava a povinnosti zaki a jejich zakonnych zastupci
ve Skole a pravidla vzajemnych vztahi s pedagogickymi
pracovniky

a) Prava a povinnosti zaku
Prava zaku

Zaci maji pravo:

1) na vzdé¢lavani a vesker¢ sluzby, které Skola pro zaky zajistuje; na informace o prib¢hu a
vysledcich svého vzdélavani;

2) zakladat ve Skole samospravné organy zak, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a
jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly;

3) vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich
vzdélavani;

4) na informace a poradenské sluzby Skoly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani a
profesni orientace.



Povinnosti Zaku

74k se ve 8kole a pfi $kolnich akcich chova slu$né, nepouziva obhroublych & vulgarnich
vyrazi, nedopousti se poklesku v mravnim chovani. Zak mé kladny vztah ke kolektivu tfidy a
Skoly, ptispiva k jeho upeviiovani a k vytvateni dobrych pracovnich podminek pro vyucovani.
Za hrubé poruseni pravidel chovani se povazuji vSechny projevy (psychické i fyzické) vedouci
k Sikanovani ostatnich zakl. V ptipad¢ potieby je mozno vyuzit ke sd€leni ,,schranku davéry*.

Prichod do skoly

1))

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

Skolni budova se pro zaky otevird v 7 hodin. Zaci maji moznost vyuzit $kolni jidelnu,
kde mohou vyckat do 7,30 hod. na zacatek vyuCovani. V urené dny maji moznost
vyuzivat od 7,00 do 7,30 hod. i ucebnu informatiky. Dozor nad zéky je v prvnim
ptipadé zajistén Skolnikem, ¢i uklidovymi pracovnicemi, ve druhém piipadé spravcem
ICT.

Skolni budova je oteviena pouze v dobé od 7 hodin do 7,45 hodin, tedy pred za¢atkem
vyucovani a po jeho skonceni od 11,20 hodin. Budova Skoly se zamyka v 16,30 hodin.
Kontrolu ptichéazejicich a odchazejicich zajistuje Skolnik, pripadné uklidové pracovnice
pii jeho nepiitomnosti.

74k prichazi do $koly vhodné a &isté upraven.

Do skoly zdk nesmi nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi, zplisobit uraz nebo
ohrozovat mravni vychovu zak.

Po ptichodu do budovy se zaci piezouvaji. Obuv a svrsky vcetn¢ pokryvek hlavy
odkladaji v pfidélenych Satndch. Doporuc¢ujeme obuv i odév oznacit. V pribéhu
vyucCovani je zaktim vstup do Saten povolen pouze pred a po hodinach télesné vychovy.
Satnu zamyk4 sluzba uréena tfidnim uéitelem. Divky na II. stupni se mohou pievlékat na
hodiny télesné vychovy v mistnosti zvlast’ k tomu urcené.

74k nenosi do $koly cenné véci. Za jejich ptipadnou ztratu nenese $kola odpovédnost.
Jde o riizné zlaté doplnky (napf. fetizky, atp.) a plati to i pro mobilni telefony, za které si
74k odpovida saim. Na vyuku télesné vychovy si Zaci mohou mobilni telefony a piipadné
1jiné drobné cennosti uschovat u vyucujiciho.

74k pfichazi do $koly nejpozd&ji 15 minut pied vyutovanim, vstup do $aten je povolen
v 7,30 hodin.

Ve tfidé maji zaci byt nejpozdeji v 7,40 hodin. Prestavky vyuziji zaci k priprave
pomtcek na vyucovani. Vyucovani zacind v 7,45 hod. vzhledem k dojizd¢jicim zakam,
aby nemuseli dlouho ¢ekat pied i po vyu¢ovani na ptimé spoje.

Ptichod Zakii na odpoledni vyucovani

)

2)

Do hodin odpoledniho vyucovani a zdjmovych krouzka chodi Zaci nejdiive 5 minut pred
jejich zahajenim.

Zaci mohou pted odpolednim vyucovanim opustit budovu koly pouze s pisemnym
souhlasem zdkonného zastupce zdka. Pro zéky, kteii se rozhodli v poledni pfestavce
setrvat ve skole, ¢i jim to zadkonny zastupce nedovolil, mohou v dob¢ poledni piestavky
vyuzivat ob€ ucebny informatiky, ¢i jidelnu Skoly, kde je zajiStén dozor personalem
Skoly. V této dobé¢ se zaci nemohou zdrzovat ve tiidach, Satnach a na chodbach.



Chovani ve vyucovani:

1))
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Po zvonéni na vyucovaci hodinu je zék ve tiid¢, ma piipraveny pomicky potiebné na
vyucovani. Pii vstupu ucitele do tfidy zdravi povstanim.

Jestlize se zak nemohl z vaznych divodu piipravit na vyucovani nebo nebyl ptfitomen v
minulé vyucovaci hodin¢, omluvi se na za¢atku vyucovaci hodiny.

Pti vyuCovani sedi zék slusné, fidi se pokyny ucitele, nerusi vyucCovani a aktivné se
ucastni prace v hodin€. Mé-li dotaz nebo chce-li odpoveédét na otdzku, hlési se.

Pracuje poctivé a svédomité. Za prestupek se povazuje napovidani, opisovani, pouziti
nedovolenych pomicek pfi provéfovani uciva a opisovani domacich uloh ve Skole.

V télocvicng, €i na sportovnim hfisti, cvi¢i zaci ve cvi¢ebnim tboru, v dilnach pracuji v
pracovnim odévu.

Zéci dodrzuji zasedaci pofadek stanoveny ucitelem, véetnd odbornych pracoven. Své
pracovni misto udrzuji v Cistoté a poradku.

Béhem vyucovaci hodiny smi opustit tfidu jen se svolenim ucitele.

Po celou dobu vyucovani zak neopousti svévolné skolni budovu ani misto konani skolni
akce. Musi-li z vaznych divodua (napf. 1ékat) opustit béhem vyucovani Skolni budovu ¢i
misto konani Skolni akce, vyzada si svoleni tfidniho ucitele.

Kdyz zak vi o davodu nutné absence ptfedem, ptedlozi pisemnou zadost rodict o
uvolnéni napsanou do omluvného listu v zakovské knizce, ptip. u zakl nizsich tfid do
denicku, tfidnimu uciteli.

10) Béhem pobytu ve skole a ve $kolnim arealu bude mit Zdk mobilni telefon, ptipadné

veskera dotykova ¢i herni zafizeni vypnuta a uschovana v aktovce. Je zakazano
pouzivani a jakakoliv manipulace s nimi v prostorach Skoly, stejné tak je zakazéno
pouziti kolniho ,,wifi* p¥ipojeni . Zak miiZe odeslat rodiéi zpravu nebo zatelefonovat,
ze je v poradku ve Skole ze Skolniho vestibulu a to pouze po vstupu do Skoly. Do jidelny
si zak mize vzit mobilni telefon s sebou, ale musi byt vypnuty. Ve vyjimecnych
ptipadech bude mit zdk moznost obratit se na tfidniho ucitele, ktery mu mtize mobilni
telefon na nezbytné nutnou dobu dovolit pouzit. Samoziejmé je tedy zakazano, aby zaci
potizovali videosekvence a fotografie v arealu Skoly. V ptipad¢ poruseni tohoto
ustanoveni bude postupovano nasledovné: a) upozornéni, b) informace zakonnému
zastupci zéka, ¢) napomenuti, d) diitka TU, e) dutka RS atd.

Digitéalni technologie mohou byt vyuzivany v ramci vyuky se souhlasem vyucujicich.

Chovani o prestavkach:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Po ukonceni hodiny Zaci na pokyn ucitele vstanou a vyckaji jeho odchodu ze tridy.
Vzhledem k feSeni pitného rezimu Skoly mohou Zéci chodit o piestavkach do Skolni
jidelny ¢i ndpojovému automatu.

Na chodbach se Zzaci nehoni, nekfi¢i, nebrani prichodu a respektuji pokyny
pedagogického dozoru.

Z bezpecnostnich diivodi a vzhledem k ochrané Skolniho majetku jsou ve tfidach a na
chodbach zakazany sportovni hry, zejména micové.

Z bezpecnostnich divodi jsou okna béhem prestavek zaviend. Tiidy se vétraji béhem
vyucCovani za piitomnosti ucitele.

Ucitele a ostatni zaméstnance zdravi zaci zietelnym pozdravem.



7)
8)
9)

Dozor pti pobytu zakli na chodbach vykonavaji pedagogové dle rozvrhu dozoru.

Ptichod do dilen a t€locvi¢ny se provadi pod dohledem ptislusného vyucujiciho.

Do dilen, télocvi¢ny, odbornych uceben fyziky a chemie, informatiky, cviéné kuchynky
nevstupuji zaci bez vyucujiciho.

Odchod ze Skoly

1))
2)

3)

Po skonceni vyucovani uklidi kazdy zék své misto, tfidni sluzba zkontroluje stav tiidy.
To vse probéhne za dozoru vyucujiciho posledni hodiny ve tfidé nebo odborné ucebné.
Vyucujici posledni hodiny odvede Zaky do Satny a zaky, ktefi se stravuji ve Skolni
jidelné, odvede do jidelny, kde je pteda dozoru.

Po skonceni vyucovani se zaci nesméji zdrzovat bez dozoru vyucujiciho v prostorach
Skoly. Pti pfipadném cekdni na zdjmové utvary ¢i nepovinné predméty cekaji zaci
v jidelné.

r wvr

Chovani Zaku p¥i Skolnich akcich mimo $kolu

1))

2)
3)

Z4ci dbaji na to, aby neposkozovali dobrou povést $koly. Chovaji se tak, aby délali Gest
Skole, sobé i svym rodi¢tim.

Zéci dbaji viech pokyntl pedagogického dozoru.

I pti Skolnich akcich mimo $kolu plati ustanoveni Skolniho fadu.

b) Omlouvani a uvolnovani zaky

1)

2)

3)

4)

S)

Nepfitomnost zdka ve vyu€ovani jsou jeho zakonni zastupci povinni omluvit pisemné
nebo telefonicky do 3 kalendatfnich dnti od pocatku neptitomnosti Zéka. Po navratu Zédka
do Skoly bude tato absence vzdy pisemné omluvena na omluvném list¢ v Zakovské
knizce, u nizSich ro¢nikli v denicku. Omluvu podepisuje jeden z rodici. Omluvenku
predlozi z4k tfidnimu uciteli ithned po navratu do Skoly (nejpozdéji do 3 pracovnich
dntll). Omluvenku ptedlozenou pozdéji nemusi t¥idni ucitel akceptovat.

Na zadost zékonnych zastupcl uvoliiuje zaka z jedné vyucovaci hodiny ¢i dvouhodiny
vyuéujici, z vice hodin &i 1-3 dnii tfidni ugitel, na delsi dobu feditel skoly. Zadost o
uvolnéni musi zakonny zéastupce zdka napsat do omluvného listu v zakovské knizce. Pti
uvolnéni na del$i dobu podéavaji zdkonni zastupci zaka pisemnou Zadost fediteli Skoly
prostfednictvim tfidniho ucitele.

Skola miize pozadovat, pokud to povazuje za nezbytné (v piipadé velmi vysoké absence,
¢1 opakované absence v urcitych hodinéach), dolozeni nepfitomnosti Zaka z davodu
nemoci oSetiujicim lékafem Zdka — jako soucast omluvenky vystavené zédkonnym
zéastupcem. Toto nafizeni je v souladu s metodickym pokynem 10 194/2002 — 14, ¢1. 11
Lékatské vySetfeni neni diivodem k celodenni absenci Zaka. V pfipad€, ze zak neni
nemocen, dostavi se po vySetieni do skoly.

Omluvenka z ,rodinnych divodi“ bude tfidnim ucitelem akceptovana pouze 1x za
Ctvrtleti, uvadéjte skuteny diivod absence zaka



¢) Styk Zaka s uciteli a vedenim Skoly

1)

2)

Své zalezitosti si zaci vytizuji s uciteli o prestavce nebo po skonceni vyucovaci hodiny
ve tfidé. V nutnych ptipadech si vyZadaji piislusného ucitele pfimo v kabinetech.

V ptipad€ potieby ma zadk pravo obratit se o pfestdvce ¢i po skonceni vyuCovani na
feditele Skoly, zastupce feditele Skoly, metodika prevence ¢i na vychovného poradce.

d) Prava a povinnosti zakonnych zastupcii Zaka

Prava zakonnych zastupcii Zaka

Zéakonny zastupce zdka ma pravo:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

na informace o pribchu a vysledcich vzdélavani zaka;

volit a byt volen do $kolské rady a pracovat v ni;

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani
zaka;

na informace a poradenskou pomoc $koly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani zéka a
jeho profesni orientace;

pozadat teditele Skoly o komisiondlni ptfezkouSeni pii pochybnostech o spravnosti
hodnoceni Zéka a to do tii pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do tii pracovnich dnti od vydani vysvédceni; opravné zkousky
se pak konaji v terminu, ktery urci feditel Skoly,

zazéadat teditele Skoly, aby zak z vyucovaciho predmétu ,télesna vychova® nebyl ze
zdravotnich divodii hodnocen. K Zadosti doda doporuceni od odborného lékaie Ci
pediatra;

na informace o rozdilech ve Skolnich vzdé&lavacich programech pfi ptestupu zaka z jiné
Skoly;

v pfipadé€, Ze zak opakoval néktery ro¢nik a splnil povinnou skolni dochdzku v niz§im
nez devatém ro¢niku, mize podat zadost o pokracovani ve Skolni dochazce.

Povinnosti zakonnych zastupci Zaka

Zéakonny zastupce zdka ma povinnost:

1)
2)

3)

4)

zajistit, aby zak dochazel fadn¢ do Skoly;

na vyzvani feditele skoly se osobné zucastnit projednavani zavaznych otazek tykajicich
se vzdelavani zaka;

informovat Skolu o zméné¢ zdravotni zpuUsobilosti zdka a o vSech zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani. Rovnéz je povinen
oznamovat Skole dalsi idaje a zmény v téchto tdajich, které jsou soucéasti dokumentace
Skoly a skolni matrikys;

pii stanoveni individudlniho vzdélavaciho planu pro zdka vytvofit mu stanovené
vzdélavaci podminky.



e) Styk zakonnych zastupcii Zaka s uditeli a vedenim Skoly

1) Styk rodi¢t s uiteli je jen v dob& mimo vyucovani.

2) Styk rodict s feditelem Skoly, zastupcem fteditele Skoly, metodikem prevence c¢i

vychovnymi poradci je v dobé¢, kdy tito pracovnici nemaji vyucovani. Vhodna je
telefonicka domluva ptedem ¢i vyuziti ufednich hodin.

3. Provoz a vnitini rezim Skoly

1)
2)

3)

4)

1y

2)

3)

4)

a) Provoz Skoly
Skolni budovu odemyka $kolnik v 7,00 hodin.
Uklidové pracovnice provadi kontrolu zhasnuti svétel a uzavieni oken po odchodu zaki,
zaroven provedou kontrolu uzamceni Skoly.
Ve vSech prostorach Skoly plati pfisny zdkaz pozivani alkoholu, koufeni, pouzivani
ponornych elektrickych vaficl. Ponechavat penize v hotovosti a osobni cenné véci volné
na stole, ve skiinich ve tfid¢ i1 v kabinetech je neptipustné. Penize a cenné véci musi mit
kazdy uzamceny, ptipadné uloZeny ve Skolnim trezoru u sekretaiky skoly.
K vateni vody je povoleno pouzivat pouze vyhrazené rychlovarné konvice s dodatkem,
kdo za ni odpovida.

b) Organizace vyucovani
Vyucovani je organizovano podle rozvrhu hodin, ktery je schvalen feditelem Skoly.
Rozvrh hodin je vyvéSen v kazdé tiidé. Také vSechna mimoskolni ¢innost zakt ve Skole
probiha podle rozvrhu schvéleného feditelem skoly.
dojizdé&jici Zaci z okolnich obei nemuseli rano dlouho ¢ekat na vyu€ovani a odpoledne,
aby jim spoje neujizdély. Piestavka pied odpolednim vyucovanim je zpravidla od 12,10
do 13,15 hodin (7.vyucovaci hodina za¢ind ve 13,25 hod.).
Vyucovaci jednotka trva 45 minut. Vyuc€ovaci hodiny zacinaji a konc¢i podle zvonéni.
Prestavky mezi vyucovacimi hodinami jsou 10 minut, po druhé vyucovaci hodiné je
piestavka v délce 15 minut, po Ctvrté a paté vyucovaci hodiné 15 minut, mezi prvni a
druhou i sedmou a osmou vyucovaci hodinou je prestavka v délce S minut
z diivodu dopravni obsluznosti Zaki, aby v rannich hodinach p¥ili§ necekali na
zacatek vyucovani a v odpolednich hodinach jim spoje neodjizdély.
Rozvrh vyuc€ovacich hodin a prestavek:

1. hodina 7.45 — 8.30
2. hodina 8.35 — 9.20
3. hodina 9.35 —10.20
4. hodina 10.30 — 11.15
5. hodina 11.30 - 12.15
6. hodina 12.30 — 13.15



7. hodina 13.25 — 14.10
8. hodina 14.15 - 15.00

5) Provoz Skolni druziny je od 11.20 hodin do 16. hodin.

6) V jideln¢ se tidi zéci ,,fddem jidelny* a pokyny dozirajicich ucitelid. Vydej ob&du je
vzdy po skonceni 4.,5. a 6. vyu€ovaci hodiny. (tedy v 11.15 — 11.35, v 12.15 — 12.35,
13,15 — 13,35. Pro déti ze Skolni druziny je zajistén obéd pod dozorem p. druzinarky po
4. nebo 5. vyucovaci hoding.

Pitny rezim je pro Zaky zajistén taktéZ v jidelné v dob¢ prestavek.

Ptednostni vydavani obédil (z divodu odjezdu autobusovych linek):

a) po 4. vyucovaci hodiné pro Zdky z BoSovic, Lov¢icek a MileSovic, ktefi nechodi do
Skolni druziny a kon¢i vyucovani ve 12,15 hod.

b) po 5. vyucovaci hodiné€ pro zaky z MileSovic, ktetfi maji ten den 6 vyuc. hodin

¢) po 6. vyucovaci hodin¢ pro zéky z Lov¢icek a BoSovic

¢) Sluzby ve tridé

Ttidni ucitel ve své tifidé zabezpe¢i volbu zdkovské samospravy. Seznami  zaky
s povinnostmi jednotlivych ¢lenit a provadi pravidelnou kontrolu plnéni jejich povinnosti.
Pocet zakt a funkce v tfidni samospravé zalezi na tfidnim uciteli. Vzdy vSak zavede tfidni
sluzbu, ktera bude mit nasledujici povinnosti.

Tridni sluzba

V kazdé tiid€ se na jeden tyden urCuji 2 zaci jako tiidni sluzba. Jejich jména jsou uvedena v
pravém dolnim rohu tfidni knihy.

Povinnosti tfidni sluzby:

1) Pted vyucovanim piipravi kiidu a utérku (houbu).

2) Na tabuli napiSe datum.

3) O pfestavce stiraji tabuli, ptipravi kiidu a utérku na dalsi hodinu.

4) Zajistuji, aby si vSichni zaci uklidili své pracovisté v té ucebné, ve které tiida zakoncila
vyuc€ovani (pfi odchodu z odbornych pracoven ¢i z ostatnich tfid).

5) Ma piehled o nepfitomnych Zacich, které oznamuje na zacatku hodiny vyucujicimu
uciteli.

6) Nedostavi-li se vyucujici do 5-ti minut po zvonéni do hodiny, oznadmi tuto skute¢nost do
kancelate zastupci feditele Skoly.



Povinnosti pracovnikii Skoly

a) Povinnosti vyucujicich

1) Ucitelé ptichazeji do skoly vcas, nejpozdéji 15 minut pfed zahdjenim vyucovaci hodiny.
Za pozdni prichod do skoly se omluvi vedeni Skoly (Fediteli i zastupci veditele).
Vyucujici, kteri maji pohotovost, prichazeji 15 minut pred vyucovanim.

2) Predvidanou neptitomnost hlasi zastupcim feditele Skoly den pfedem. Nepiedvidanou
tyz den, ale jesté pied za¢atkem vyucovani, aby bylo mozno zajistit suplovani.

3) Do 24 hodin piedlozi potvrzeni 1ékatfe o pracovni neschopnosti.

4) Dbaji na to, aby nebyli pfi vyucovani nikym ruseni.

5) Pfti vyu€ovani pracuji podle platného Skolniho vzdélavaciho programu.

6) Dbaji na potadek a kazen ve tiid€, vedou zaky k ochrané skolniho majetku. Zodpovidaji
za zdravi a bezpecnost zakti v dobé vyucovani, pii Skolnich akcich (vychéazkach,
exkurzich,...) a v dob¢ dozoru.

7) 'V dobé vyucovani ani o prestdvkach nesmi posilat Zaky mimo Skolu.

8) 'V ptipad¢ hrubsiho poruseni kazné informuji tfidniho ucitele.

9) Zodpovidaji za hodnoceni svych zaki. Dusledné zapisuji vysledky vSech zkousek svych
zakl do zakovské knizky (denicku).

10) Pii nedostatecném prospéchu zaka v daném pfedmétu za 1. nebo 3. Ctvrtleti informuji
ttidniho ucitele na pedagogické rad¢.

9) Po posledni vyu€ovaci hodin¢ zkontroluji uklid tfidy, svétla, uzavieni oken a odvedou
zaky do Satny a na obéd.

10) Vénuji individualni péci détem z malo podnétného rodinného prostiedi, détem se
zdravotnimi problémy i détem nadanym. Dbaji, aby se zdravi zdka a jeho zdravy vyvoj
nenarusil ¢innosti Skoly.

11)Berou ohled na vysledky lé€kaiskych vysetieni, zprav z vySetfeni v pedagogicko-
psychologické poradné a na sdéleni rodicii o ditéti.

12) Podileji se na vytvaieni individudlnich vzdélavacich plant pro integrované zaky a témito
plany jsou povinni se fidit.

13) Pii urazu jsou povinni poskytnout zdkovi nebo jiné osob&é prvni pomoc, v piipadé
potieby zajisti oSetfeni zaka lékafem. Uraz ihned hlasi vedeni $koly, vyplni zdznam do
knihy trazt a pfedepsané formulafe podle instrukei. OSetfeni a vyplnéni zdznamu o
urazu zajistuje pedagogicky dozor €i ten pracovnik, ktery byl jeho svédkem nebo ktery
se 0 ném dozvéd¢l prvni.

14) V ptipadé€ podezieni na zneuziti navykovych latek Zakem neprodlené informuji Skolniho
metodika prevence.

b) Povinnosti tFidniho ucitele

1) Koordinuje ve tfidé veSkerou vychovnou i vzdélavaci ¢innost.

2) Na zacatku Skolniho roku promysli, jak na zdkladé¢ podminek tfidniho kolektivu a
stanovenych vychovné vzdélavacich cila plisobit na zdky a budovat pozitivni socialni
klima ve tfid¢.

3) Zajisti proSkoleni zakd v oblasti BOZP v souladu s pfilohou tfidni knihy (zadni
nalepeny list v TK). Soucasné kontroluje, zda byli Zaci pouceni v oblasti BOZP ve
vSech pozadovanych piredmétech, pfed mimoSkolnimi akcemi a zda byli seznameni se



Skolnim tadem. V piipade, ze zak pred urcitou akci chybél provede do pozndmek
v tfidni knize zapis, kdy byl zédk dodate¢né proskolen o bezpecnosti a chovani. To plati 1
o seznameni se Skolnim fadem.

4) Radné vede dokumentaci tfidy (denik tfidniho ugitele), t¥idni knihu, t¥idni vykaz a
katalogové listy. Zmény v osobnich udajich zakt okamzité hldsi zastupci feditele. Na
konci kazdého ctvrtleti zpracovava podklady pro jednani pedagogické rady.

5) Eviduje a vyhodnocuje chovani zakii miniméln¢ pied kazdou ctvrtletni ¢i pololetni
pedagogickou radou.

6) Zajisti ve tfid¢ vznik tfidni samospravy a fungovani zékovské sluzby, za jejich ¢innost
zodpovida.

7) Vede tfidnické hodiny, na kterych provadi kontrolni ¢innost a fesi aktudlni problémy
ttidy. Svoje aktivity zaméii také na prevenci socidlné patologickych jevii a budovani
pozitivniho socidlniho klimatu ttidy.

8) Veénuje pozornost zdravotnimu stavu zakt a vlivu rodinného prostfedi na prospéch a
chovani z4kli. O zévaznych skute¢nostech informuje ostatni vyucujici, zejména o
zéaverech z 1ékarskych a pedagogicko-psychologickych vySetfeni.

9) Pti dlouhodobé nepfitomnosti zaka (napt. rekonvalescence po urazu ¢i nehod¢) zajisti
tfidni ucitel po dohod¢ s ostatnimi vyucujicimi individualni vzdélavani.

10) Pravideln¢ informuje zadkonné zastupce zakli o prospéchu a chovani zakt, a to
prostiednictvim Zzakovské knizky a ptfi individuadlnich schizkach s rodi¢i. Pii
mimofaddném zhorSeni prospéchu nebo hrubém poruseni Skolniho fadu informuje
zékonné zastupce neprodlené.

11) Zajisti, aby zaci méli zapsany v zakovské knizce udaje, které jsou predtistény pro
doplnéni, zejména: adresu, datum narozeni, telefonni ¢islo rodic¢t, jméno oSetiujiciho
I€kate a zdravotni pojistovnu.

12) Zajisti, aby zaci pribézn¢ zapisovali do zakovské knizky vSechny dulezité skute¢nosti
tykajici se organizace vyucovani (rozvrh hodin, terminy vyletd a exkurzi, apod.).
Zakovskou knizku pravidelné kontroluje. Pfi kontrole se zaméfi zejména na spravnost a
uplnost zapsanych udaji.

13) O zéavaznych skute¢nostech tykajicich se chovani a prospéchu zakt informuje zastupce
tfeditele ¢i vedeni Skoly a fesi je ve spolupraci s nimi, pfip. i s metodikem prevence.

14) Sleduje prospéch zakt a v pfipadé, ze je nedostateCny nebo se prudce zhorsuje,
informuje zdkonného zastupce zaka sdélenim do zdkovské knizky.

15) Pribézné sleduje a pravidelné vyhodnocuje absenci zaku, v ptipadé neomluvené nebo
zvySené omluvené absence kontaktuje zdkonného zastupce zaka a informuje vedeni
Skoly.

16) V ptipadé podezieni na Sikanovani zaki informuje vedeni Skoly a Skolniho metodika
prevence, ktery provede o zjisténé skutecnosti zapis.

17) Vyhledava ve tridé zéky se specifickymi vzdélavacimi potfebami, koordinuje vznik a
pInéni individudlnich plant pro integrované zaky.

18) Pripravi a zajisti $kolni vylet pro tfidu tak, aby se ho mohla zacastnit vétSina zaku.

19) Zodpovida za stav kmenové tfidy a jejiho zatfizeni. Vzniklé zavady, zvlasté ty, které by
ohrozovaly zdravi a bezpecnost zaki, neprodlené hlési Skolnikovi nebo vedeni skoly. Ve
spolupraci se zaky spravuje ucebnu tak, aby byla podnétna a piijemna pro vyuku a zaci
se v ni citili dobfe.
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¢) Povinnosti pedagogického dozoru

1) Pro ucitele je pedagogicky dozor zdvazny. Dozor zacind rdno od 7,30 hodin. Dale je
provadén o prestavkach podle rozvrhu dozoru, ktery je vyveésen na chodbe.

2) Za neptitomného ucitele v den, kdy ma dozor, ustanovi zastupce tfeditele Skoly ndhradu.
VyzZaduje-li ucitel uvolnéni kvili osobnim zélezitostem, zajisti ndhradni dozor sdm a
tuto zménu ohlési zastupci feditele nejpozdéji den pred zménou.

3) Dozor dba, aby zaci dodrzovali v ptidéleném tseku Skolni rezim a neporusovali zdsady
ukaznéného chovani.

4) Je odpovédny za zdravi zaka pfed vyuCovanim a o pfestavkach, za pofaddek na svém
useku. O zavaznych ptestupcich v chovani zéka informuje tfidniho ucitele.

4. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki a
jejich ochrany pred socialné patologickymi jevy a pred
projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

a) ZajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki

1) Vsichni zéci se chovaji pfi pobytu ve Skole i mimo Skolu tak, aby neohrozili zdravi svoje
ani svych spoluzéku ¢i jinych osob.

2) Kazdy traz, poranéni ¢i nehodu, k niz doSlo béhem vyucovani ve tfid¢, na hfisti, v
t&locviéné &i na Skolnich akcich, jsou Zaci povinni ihned hlasit svému vyuéujicimu. Urazy
zaki nahlaSené pozdé€ji nez v den, kdy se Uraz stal, nelze hodnotit zpétné jako Skolni
urazy.

3) Dojde-li k tirazu (apod.) v jidelné nebo na chodbé, hlési to Zaci dozirajicimu uciteli.

4) Do knihy urazt provede zdznam ten ucitel, za jehoz dozoru se Uraz stal, ptipadné kterému
byl uraz jako prvnimu nahlasen.

5) Urazy zaka a pracovniki na §kolnich akcich je tfeba hlasit ihned ugiteli.

6) Zakim je zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebidi, vypinaci a elektrickym
vedenim bez dozoru ucitele.

7) Pted akcemi mimo Skolu doprovazejici ucitel zaky zvIast’ pouci o bezpecnosti a chovani.
Toto pouceni potvrdi zapisem do tfidni knihy (zadni list), kde uvede datum pouceni a sviij
podpis. U Zak, ktefi tento den ve Skole chybéli, provede pouceni dodatecné a do
poznamek uvede jména zakl a to datum, kdy zaky dodate¢né poucil o bezpecnosti a
chovani. Pro spole¢né zajezdy tiid, lyzatské kurzy, plavani apod. plati zvlastni
bezpecnostni pokyn k realizaci Skolnich vyletd a ostatnich akci, ktery odevzda pied
odjezdem vedeni Skoly. Pfi pobytu v ubytovacich zatfizenich se Zaci podfizuji vnitinimu
fadu tohoto zatizeni a dbaji vSech pokynii pracovnikll tohoto zatizeni.

8) Pfi vyuce v télocvicné, dilnach, ve specializovanych ucebnach dodrzuji Zaci specifické
bezpecnostni piedpisy pro tyto ucebny dané vnitinim fadem odborné ucebny. Vyucujici
daného pfedmétu jsou povinni s nimi zdky sezndmit pii své prvni vyucovaci hodiné
Skolniho roku a dodate¢né poucit zaky, kteti pii prvni hodiné chybéli. O pouceni provede
ucitel zaznam do tfidni knihy.
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b) Ochrana zaki pred socialné patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

1)

2)

3)

4)

5)

6)

V oblasti prevence socidln¢ patologickych jevu Skola zpracovavd kazdoro¢né
,Minimalni preventivni program®.

Vychova proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance prolind vSemi vyucovacimi
piedméty. Je soucasti zpracovaného ,Minimalniho preventivniho programu‘ skoly,
kterym se fidi vSichni pedagogicti pracovnici.

Pti zjisténi projevu diskriminace, nepratelstvi a nasili mezi zaky skola provede skolni
metodik prevence zapis o dané skute¢nosti a dale postupuje podle ,,Krizového planu*
Skolniho metodika prevence, kde jsou konkrétni postupy vySetfovani toho kterého
tématu.

Pti vyskytu zneuzivani navykovych latek postupuje skola také podle ,,Krizového planu‘
Skolniho metodika prevence s ndzornymi postupy feseni této situace.

Z4ci maji piisny zakaz no$eni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu
Skoly a pfi akcich potfadanych Skolou. Poruseni tohoto ustanoveni bude klasifikovano
zpravidla jako hruby pfestupek a budou z néj vyvozeny patiicné sankce. Aredlem Skoly
se za ucelem vySe uvedeného opatfeni rozumi budova skoly, Skolni télocvicna, ptilehly
sportovni areal a piistupové cesty k témto lokalitdm. Postup Skoly pii podezieni na
uzivani omamné latky zakem se fidi zakonem ¢. 379/2005 Sb. o ochrané pied
alkoholismem a toxikomanii. Omamnou latkou se rozumi i alkohol. Pfi pozitivnim
zjisténi se postupuje podle krizového planu metodika prevence.

Navykovou latkou se rozumi cigarety (a to v¢. elektronickych cigaret, vaporizéri, a
pripadné dalsi podobna zatizeni)

Projevy Sikany/kybersikany mezi zaky, tj. fyzické a psychické nasili, omezovani osobni
svobody, ponizovani, zneuzivani informacnich technologii k znevazovéani dlstojnosti,
kradeze identity, zvefejiiovani informaci za ucelem n€koho poskodit, apod., kterych by
se dopoustél kdokoli komukoli, jsou v prostorach skoly a pfilehlého aredlu Skoly, pti
vSech Skolnich akcich a aktivitdich potadanych Skolou pfisn¢ zakdzany a jsou
povazovany za hrubé poruseni skolniho tadu.

Pokud se zdk uvedenych skuteCnosti prokazateln¢ dopusti, budou tyto nalezitosti
zpravidla ozndmeny zdkonnym zdstupclim agresora, rodina ob¢ti také muze zazalovat
agresora u soudu za obtéZzovani, o skuteCnosti muze byt informovan OSPOD,
pedagogicka poradna, Policie CR, piip. i ziizovatel $koly (dle miry zavinéni). Navic
pokud se zdk dopusti uvedenych skute¢nosti v ramci vyuky ¢i vramci aktivit
potadanych $kolou, bude Zakovi navrzeno zpravidla kazefiské opatieni (dtitka RS, druhy
Ci tfeti snizeny stupenl z chovani). Arealem Skoly se za Gc¢elem vyse uvedeného opatireni
rozumi budova skoly, Skolni télocvicna, ptilehly sportovni aredl a piistupové cesty
k témto lokalitam.
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5. Umluva o pravech ditéte

1)

2)

3)

6.

Zajem ditéte musi byt prednim hlediskem pii jakékoliv Ginnosti tykajici se déti. Skola
zajisti takovou ochranu a péci, jaka je nezbytna pro jeho blaho.

Dit¢ ma pravo formulovat vlastni nazory, tyto svobodné vyjadiovat. Nazorim déti se
musi vénovat patfiéna pozornost odpovidajici jeho véku a urovni. VSechny déti maji
pravo na povinné bezplatné vzdélani. Skola vem détem zpiistuptiuje informace a
poradenskou sluzbu v oblasti vzdélani a odborné ptipravy k povolani.

Kazen ve skole musi byt zajiStovana zpiisobem slucitelnym s lidskou distojnosti ditéte.
Vychova ditéte je sméfovana k rozvoji osobnosti ditéte, jeho nadéni i fyzickych
schopnosti. Vychovou bude posilovana tcta k rodi¢im, kultufe, jazyku zemé 1 Ucta
k pfirodnimu prostiedi.

Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zakaii,
ochrana vlastniho majetku Zaku

a) Podminky zachazeni s majetkem Skoly

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Kazdy zaméstnanec Skoly, ktery se stal svédkem poskozeni nebo zni¢eni majetku Skoly,
ma povinnost tuto skutecnost bezodkladné nahlasit fediteli Skoly nebo zastupci feditele.
74k, ktery poskodi ¢i zni¢i majetek Skoly, méa povinnost tuto skute¢nost nahlasit
ttidnimu uciteli.

74k je povinen udrzovat v potadku viechny véci, které tvoii zafizeni skoly a tiidy, dale
ty, které mu byly svéfeny do osobniho uZivani.

Povinnost zakl je v kazdé hodiné mit zakovskou knizku. V ptipad¢ ztraty bude zakovi
vyddna novd a o ztrat¢ budou vyrozuméni kromé tiidniho uditele i rodice (kvili
moznému zneuziti). Za ztratu zakovské knizky miize tf. ucitel ud¢€lit Zaku napomenuti,
pii opakované ztrat€ i ditku tf. ucitele.

Pfi svévolném poskozeni nebo zniceni majetku Skoly, zakt, uciteltt nebo jinych osob,
zajisti zakonny zastupce zaka, ktery poskozeni zpusobil, uvedeni do ptivodniho stavu.
Z4ktm jsou zdarma zapUjéeny na dany $kolni rok udebnice. V p¥ipadé jejich poskozeni
74k uvede ucebnici do ptivodniho stavu nebo zaplati pfisluSnou finan¢ni ¢astku, ktera je
stanovena podle stafi ucebnice a velikosti poskozeni. V piipad¢ zniCeni ¢i ztraty
ucebnice je zak povinen ucebnici nahradit.

b) Ochrana majetku Zaka

1)

2)

Zaci dbaji na dostate¢né zajiiténi svych véci. Do $koly nosi pouze véci potiebné k
vyuce. Cenné véci do Skoly nenosi. Hodinky, Sperky apod. maji neustale u sebe. Pokud
je musi odlozit napf. v hodiné télesné vychovy, odlozi je na misto uréené vyucujicim.
Ztraty véci hlasi zaci neprodlené vyucujicimu a tfidnimu uciteli. Pokud se ani tfidnimu
uciteli ve spolupraci se Skolnikem a uklidovymi pracovnicemi nepodaifi danou véc
dohledat, ozndmi danou skutecnost zakonnému zastupci zaka a vedeni $koly. Danou
vec pak fesi smluvni pojistovna, kterd fesi pouze ty ztraty, které probehly z prokazatelné
uzamcené tfidy, uzamcené Satny, atp.
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7. Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani zaki

a) Zasady hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani a chovani ve
Skole a na akcich poradanych Skolou

1)
2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

9

Pti hodnoceni a pfi pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen
,ucitel) uplatiuje pfimérenou narocnost a pedagogicky takt viici zakovi.

Zaci se klasifikuji ve vSech vyuGovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu
prislusného ro¢niku podle dale uvedenych kriterii dle charakteru vyucovaciho pfedmétu.
Klasifikacni stupen uréi ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmeétu.

Pfi urCovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni
obdobi. Z urCeného stupné prospéchu musi byt ziejma uroven vzdélani zéka, které
dosédhl vzhledem k ocekdvanym vystupiim, k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a véku. Stupenn prospéchu zahrnuje 1 hodnoceni pile a ptistup zéka ke
vzdélavani. Stupen prospéchu se neurcuje na zaklade priméru z klasifikace za piislusné
obdobi.

Pii klasifikaci bere ugitel v Gvahu i souvislosti, které ovliviiuji vykon Zaka. Zak
napiiklad mohl zakolisat v ucebnich vykonech pro indispozici zplisobenou vlivem
rodinného ¢i socidlniho zdzemi nebo aktualniho zdravotniho stavu.

Pti urcovani klasifikaéniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zaka objektivné,
nesmi podléhat zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

Ptipady zaostavani zakii v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v
pedagogické rad¢. U zaki, ktefi jsou za 1. nebo 3. ¢tvrtleti Skolniho roku hodnoceni jako
neprospivajici, jsou tyto vysledky po pedagogické radé oznameny zdkonnym zastupctim
dopisem.

Zékladni podminkou pro hodnoceni zdka v daném predmétu a v fadném terminu ke
ziskani dostate¢nych podkladt pro klasifikaci za klasifika¢ni obdobi. Konkrétné musi
zak splnit alespon 75 % aktivni Gcasti pfi hodinach, aby mohl byt hodnocen na
vysvédceni. Aktivni Gc€ast napi. v hodindch télesné vychovy znamena, ze zdk musi
v hodin¢ télesné vychovy cvicit. Vyjimkou je delsi zdravotni komplikace béhem
pololeti, ktera je dolozena Iékatskym potvrzenim

Nejpozdé€ji 24 hodin pred jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé
ptislusnych predmétd Cislici vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu
(katalogového listu zaka). Po pedagogické rad¢ zapisi tyto vysledky tiidni ucitelé do
centralni pocitacové evidence klasifikace zakl. Dale pfipravi ndvrhy na umoznéni
opravnych zkousek, na klasifikaci v nahradnim terminu apod.

b) Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaku

1))

Sebehodnoceni zaki je dovednosti, jejiz rozvijeni podporuji ucitelé po celou dobu Skolni
dochéazky.
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2) Metody a formy sebehodnoceni Zaku jsou voleny s ohledem na vék a schopnosti zakli. V
prvinim vzdélavacim obdobi (1. — 3. tfida) je kladen dliraz na vytvofeni kompetence
74kl k sebehodnoceni. Ve druhém vzdélavacim obdobi (4. — 5. tfida) se zamétujeme
na prohloubeni této dovednosti u zakl a na jeji praktické vyuziti v jednotlivych
predmétech. Ve tretim vzdélavacim obdobi (6. — 9. tfida) je sebehodnoceni béznou
soucasti hodnoceni vysledkt a pribéhu vzdélavani, pedagog je vyuziva pfi stanoveni
vzdélavacich cili jednotlivych tfid.

3) Sebehodnoceni zaka se vztahuje ke konkrétnim cilim a ukoltim dohodnutym s ucitelem
nebo uciteli.

4) Sebehodnoceni se tyka jednak samotnych vysledkl prace zakt, ale zejména umoziuje
zhodnotit proces, kterym zak k zddanému vysledku dosel.

¢) Stupné hodnoceni chovani a prospéchu pri pouziti klasifikace a
jejich charakteristika, v€etné pfedem stanovenych Kriterii

Klasifikace chovani

Klasifikace chovani na vysvédceni

1) Klasifikaci chovani 74kt navrhuje tfidni ucitel po projedndni s uciteli, kteti ve tiidé
vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni pedagogicka rada.

2) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel chovéani dle Skolniho tadu
béhem klasifikacniho obdobi.

3) Pii klasifikaci chovani se ptihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zdka. K
udélenym opatienim k posileni kdzné se ptihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni byla
neucinna.

4) Kiritéria pro jednotlivé stupn€ klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho radu. M4 kladny vztah ke
kolektivu tfidy a skoly, pfispivd k jeho upeviiovani a k utvafeni pracovnich podminek pro
vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zdvaznych prestupkll se dopousti ojedinéle.
Stupeni 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho fadu.
Dopusti se bud’ zavaznéjsiho prestupku, nebo se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkd.
Narusuje ¢innost kolektivu. Zak je vak piistupny vychovnému pisobeni a snaZi se své chyby
napravit. Za zavazny prestupek se zpravidla povazuje:

- neomluvend absence 7 a vice vyucovacich hodin (kazdy ptipad s vyssi absenci
hodin vyzaduje individudlni posouzeni)

- prokazatelnd kradez (kazdy takovy pfipad vyzaduje individudlni posouzeni —
napt., zda se jedna o prvni ¢i opakovanou zalezitost, zda se doty¢ény pfiznal,
atp.),

- noSeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu Skoly a pfi akcich
potadanych Skolou,

- opakovany podvod v ZK

- hrubé slovni atoky Zaka vii¢i zaméstnanctim skoly

15



Stupeii 3 (mén¢ uspokojivé)

74k se dopusti zavazného piestupku proti pravidliim chovéani nebo $kolniho #adu, zpravidla se
ptes ditku feditele skoly dopousti dalSich pfestupkid, narusuje cinnost kolektivu nebo se
dopousti poklesku v mravnim chovani. Tento stupen z chovani bude vzdy udélen za zvlasté
hrubé slovni a imysIné fyzické utoky zaka vici pracovnikim skoly.

Vychovna opatreni

a) Pochvaly a jina ocenéni

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pochvaly a jina ocenéni navrhuje tfidni ucitel nebo feditel Skoly.
Ttidni ucitel mize na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo z podnétu ostatnich vyucujicich
udélit zdkovi pochvalu za:
- prikladnou praci pro tfidu,
- aktivni Gcast v jednotlivych soutézich
- aktivni Gcast a reprezentaci tfidy a Skoly v soutézich a olympiddach z jednotlivych
predméta,
- dlouhodobou uspésnou skolni praci (v oblasti prospéchu i chovani).
Ttidni ucitel mize udélit pochvalu kdykoliv v pribéhu skolniho roku, pochvalu zdkovi
udéluje pred kolektivem tiidy. O udé€lenych pochvalach si vede evidenci, informuje
feditele Skoly a pedagogickou radu. Zakonny zastupce zdka je o udé€leni pochvaly
informovan zapisem do zakovské knizky nebo denicku.
Reditel §koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zikladé podnétu t¥idniho
ucitele udélit zakovi pochvalu za:
- dlouhodobou ptikladnou Skolni praci a chovani,
- aktivni zapojeni do raznych soutézi
- uspésnou reprezentaci Skoly v druhém a dal$im postupovém kole soutézi a olympiad
(okresni, krajska a celostatni kola),
- za mimotadny projev lidskosti a obcanské nebo $kolni iniciativy,
- za mimotadny ¢in ve Skolnim 1 mimoskolnim prostiedi.
Reditel $koly muze udélit pochvalu kdykoliv v pritbéhu §kolniho roku a o jejim udéleni
informuje pedagogickou radu. Pochvalu zakovi jménem feditele Skoly udéluje tfidni
ucitel pred kolektivem tfidy. O udéleni pochvaly vede evidenci tfidni ucitel.
Za mimofadné uspéchy a skutky muze byt zdkovi udélena pochvala na vysvédceni.
Navrh na udéleni pochvaly na vysvédceni dava tiidni ucitel za:
- vynikajici prospéch (samé vyborné); zak musi byt zarovein svym chovéanim a
vystupovani vzorem pro ostatni zaky,
- mimotadny uspéch v soutézich na okresni, krajské Ci celostatni tirovni
- mimoiadné skutky ve Skolnim i mimoskolnim prostfedi.
Ttidni ucitel navrhuje pochvalu na vysvédceni na pololetni nebo zadvérecné pedagogicke
radé. O udéleni pochvaly vede evidenci tfidni ucitel. Pochvala se zapiSe do
katalogového listu a zdkovské knizky.
Ve zvlast odivodnénych ptipadech (napf. statecny Cin pii zachrané lidského zivota ¢i
majetku znacné hodnoty) mohou udélit zakovi pochvalu ¢i jina ocenéni organy
samospravy ¢i ministr $kolstvi Ceské republiky.
Udéleni pochvaly ¢i jiného ocenéni se zaznamenava do dokumentace Skoly. Tiidni
ucitel ji po pedagogické rad¢ za kazdé Ctvrtleti zapiSe do katalogového listu zaka.
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b) Opatteni k posileni kazn¢

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Opatieni k posileni kazn¢ zaka se uklada za zdvazné nebo opakované provinéni proti
Skolnimu tadu. Toto opatieni ptredchézi zpravidla pted snizenim stupné z chovani.

Podle zavaznosti provinéni se uklada nékteré z téchto opatieni: napomenuti tfidniho
ucitele, ditka tfidniho ucitele, ditka feditele Skoly.

Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo z podnétu ostatnich vyucujicich
udélit zdkovi napomenuti tfidniho ucitele za:

- opakované drobné prestupky proti Skolnimu fadu (napt. neplnéni domacich tkolt,
za tii zapomenuti ZK, za opakované zapominani pomicek do vyucovani, ruseni
vyucovani, pozdni ptichody do vyucovani apod.)

- za jeden zavaznéjsi prestupek proti Skolnimu fadu

Ttidni ucitel maze udélit napomenuti kdykoliv v pribéhu Skolniho roku, napomenuti
zékovi udéluje pred kolektivem tfidy. O udé€lenych napomenutich si vede evidenci,
informuje pedagogickou radu. Zakonny zastupce zaka je o udéleni napomenuti ttidniho
ucitele informovan na formuléfi, kde je uvedeno za co zak napomenuti obdrzel. Tento
tiskopis zak nasledn¢ donese ukdzat tfidnimu uciteli, ze ho nechal podepsat zakonnym
zastupcem zaka.

Ttidni ucitel mize na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo z podnétu ostatnich vyucujicich
udélit zakovi diitku tfidniho uditele za:

- opakované drobné¢ piestupky proti Skolnimu radu a to v ptipad¢, Ze ud€leni
napomenuti tfidniho uditele nebylo G¢inné,

- zaztratu ZK

Tiidni ucitel muze udélit diatku kdykoliv v prabéhu skolniho roku a neprodlené
informuje feditele Skoly. Ud¢leni ditky tfidniho ulitele nemusi ptfedchazet udéleni
napomenuti tiidniho ucitele. Diitku tfidni ucitel Zakovi udé€luje pred kolektivem ttidy. O
udélenych ditkach vede tiidni ucitel evidenci, informuje pedagogickou radu. Zakonny
zastupce zaka je o udéleni dutky tfidniho ucitele informovan na formulafi, kde je
uvedeno za co zak dutku obdrzel. Tento tiskopis zak nasledné donese ukazat tfidnimu
uciteli, ze ho nechal podepsat zakonnym zastupcem zéka.

Reditel §koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo z podnétu tiidniho uéitele
udé¢lit zakovi datku feditele Skoly za:

- opakované drobné prestupky proti Skolnimu tadu a to v piipadé, ze udéleni
napomenuti a ditky tfidniho ucitele nebylo u¢inné

- jeden hruby ptestupek proti Skolnimu fadu (napf. 1 — 6 neomluvenych hodin,
podvod v ZK, nevhodné chovani viiéi spoluzakiim nebo pracovnikiim $koly apod.)

Reditel $koly mize udglit zakovi ditku po projednani v pedagogické radé. Udéleni
duatky feditele Skoly nemusi piedchazet udéleni napomenuti nebo ditky tfidniho ucitele.
Zakonny zastupce zaka je o udé€leni dutky feditele Skoly informovan na formulafi, kde je
uvedeno za co zak dutku obdrzel. Tento tiskopis zak nasledn¢ donese ukazat tiidnimu
uciteli, Ze ho nechal podepsat zdkonnym zastupcem zéka.

Za jeden piestupek se ud€luje zakovi pouze jedno opatieni k posileni kazné.

10) Udéleni opatieni k posileni kazné se zaznamenava do dokumentace Skoly. Ttidni ucitel

je po pedagogické rad¢ za kazdé Ctvrtleti zapiSe do katalogového listu zéka.
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11) Pfi hrubém poruseni Skolniho radu zdkem je tiidni ucitel vzdy povinen vyvolat jednani
se zakonnym zastupcem zaka za pritomnosti zdka. K jednani si muze ptizvat dalSiho
pracovnika skoly (nejlépe Skolniho metodika prevence). Z jednéani vzdy potidi zépis,
ktery podepiSe tiidni ucitel 1 zdkonny zastupce zéka. Original zapisu pieda do evidence
metodikovi prevence, jednu kopii vlozi do katalogového listu zdka a jednu kopii da
zakonnému zastupci zaka.

12) Vzhledem ke sjednoceni hodnoceni a klasifikace chovani zaki jsou vyucujici povinni se
v predmétovych komisich snazit o maximalni sjednoceni hodnoceni a klasifikace.

Klasifikace prospéchu

Vyucovaci predméty s prevahou teoretického zaméreni

1) Ptevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spole¢enskovédni a
prirodovédné predméty.

2) Pti klasifikaci vysledki ve vyucovacich pfedmétech uvedenych v odstavei 1 se v
souladu s pozadavky $kolniho vzdélavaciho programu (déle SVP) hodnoti:

ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojymi,
definic, zakonitosti a vztahd,

kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonédvat pozadované intelektualni a
motorické ¢innosti,

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti, pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevi a
zakonitosti,

schopnost vyuZivat a zobeciiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pti praktickych
¢innostech,

kvalita mysleni, pfedev§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né a vztah k nim,

pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,
kvalita vysledkt ¢innosti,

osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

3) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:

Stupeii 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, piesné a tiplné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické Cinnosti.
Samostatn¢ a tvofivé uplatiluje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevu a zékonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné
se u n¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a
vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s
mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.
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Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelend,
ptesné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnéth ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych tukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledku ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkt. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3(dobry)

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Gplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, fakt, pojma,
definic a zadkonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a
motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci
ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolt se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevu a zakonitosti
podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale mélo tvofivé, v jeho logice se
vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Castéjsi nedostatky, graficky projev je
méng¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma
vetsi nedostatky v uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti. Pii feSeni teoretickych a
praktickych ukoli se vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni
jevu je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvotivé. Jeho
ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném
studiu ma velké tézkosti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a tplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti, pii feSeni
teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u né¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit
ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatn¢ studovat.
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Vyucovaci pfedméty s prevahou praktického zaméreni

1) Prevahu praktického zaméteni maji na zakladni skole predméty pracovni €i praktické
¢innosti, nékteré povinné-volitelné predméty (domacnost).

2) Pti klasifikaci v pfedmétech uvedenych v odstavci 1 v souladu s pozadavky SVP se
hodnoti:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zpisobi prace,
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
- kvalita vysledkt ¢innosti,
- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,
- dodrzovani ptedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni
prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materidlii, energie, prekonavani pirekazek v praci,
- obsluha a tdrzba laboratornich zatizeni a pomiicek, nastrojti, naradi a metidel.

3) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:
Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické cinnosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen menSich chyb, vysledky
jeho prace jsou bez zavaznych nedostatki. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté
v potadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a aktivné se
stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné¢ obsluhuje a
udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a mecfidla. Aktivné prekonava
vyskytujici se

piekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatn¢, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuzivd ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. U&elné si organizuje
vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a stard se o zivotni prostiedi. Pii hospodarném vyuzivani surovin,
materidlu a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky, néstroje, naradi a
meftidla obsluhuje a

udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci ptekondva s obasnou pomoci ucitele.
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Stupeii 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mengimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické cinnosti. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zptsobech prace potiebuje obcasnou
pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a v malé mite
prispiva k tvorbé a ochrané¢ zivotniho prostfedi. Na podnéty uclitele je schopen hospodarné
vyuzivat suroviny, materidly a energii. K 0drzbé laboratornich zafizeni, piistrojti, naradi a
metidel musi byt ¢astéji podnécovan, prekazky v praci piekonava jen castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. pfi volbé
postupu a zpusobu prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zdvazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné¢ dba o poradek na
pracovisti. Méné dba na dodrzovani ptredpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o
zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialii a energie. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomicek, pfistrojii, nafadi a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatku.

Prekazky v praci ptrekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostateény)

74k neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané¢ ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedbd na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané
zdravi pii praci a nedbd na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuzivd hospodarné surovin,
materidli a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zatfizeni a pomtcek, ptistrojii, naradi,
nastrojti a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkt.

Vyucovaci predméty s prevahou vychovného zaméreni

1) Pievahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna
vychova a vychova k obc¢anstvi a ke zdravi (¢ast vychova ke zdravi).
2) Pti klasifikaci v pfedmétech uvedenych v odstavci 1 se v souladu s pozadavky SVP
hodnoti:
- stupenl tvofivosti a samostatnosti projevu,
- osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,
- poznani zakonitosti danych Cinnosti a jejich uplatnovani ve vlastni ¢innosti,
- kvalita projevu,
- vztah zaka k ¢innostem a zajem o n¢,
- estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,
- v telesné vychove s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka vSeobecna télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
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3) Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kriterii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
piedpoklady a velmi Gspésné, podle pozadavkl o¢ekdvanych vystupti je rozviji v individualnich
a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, origindlni, procitény v hudebni a
télesné vychové piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive. Ma
vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Uspésné rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladii, které uspésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je
esteticky puisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavku o¢ekavanych vystuptl. Zak
tvotive aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni zajem
o umeéni, o estetiku, télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mite esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatedné své
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plisobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji Cetnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
v pozadované mife svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projevy jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o cinnosti, nerozviji dostatecné svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostateény)

74k je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny a nemd estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Gsili rozvijet svlj esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni

1) Celkové hodnoceni Zéka na vysvédceni se vyjadiuje stupni:
- prospél(a) s vyznamenanim,
- prospél(a),
- neprospél(a).
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2)

3)

4)

74k je hodnocen stupném prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych
predméti stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem hodnocen na vysvédceni
stupném hor§im nez 2 — chvalitebny, pramér stupiii prospéchu ze vSech povinnych
predméta stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho
chovani je hodnoceno stupném velmi dobré.

74k je hodnocen stupném prospél(a), neni-li v 7adném z povinnych predméti
stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem hodnocen na vysvédéeni stupném 5 —
nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.

Zak je hodnocen stupném neprospél(a), je-li v n&kterém z povinnych predmétd
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédCeni stupném
prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.

Hodnoceni vysledkii prace v nepovinnych predmétech

Vysledky prace v nepovinnych pfedmétech organizovanych Skolou se v pfipad¢ pouziti
klasifikace tidi stejnym principem, jako vyse uvedené bézné predméty vychovného zaméfeni.
Zéci jsou hodnoceni b&Znou pétistupiiovou skalou.

d) Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

)

2)

3)

Ve Skole mohou byt integrovani zaci s postizenim smyslovym, télesnym, mentalnim
nebo s vyvojovymi poruchami uc¢eni a chovani.

Pti hodnoceni a klasifikaci vychazi ucitel z doporuceni a zavéri PPP a hodnoceni je
vzdy zcela individualni. Zak je hodnocen s ohledem na své moznosti a schopnosti, je
posuzovan individualni pokrok. Zéaci integrovani na zakladé doporudeni PPP jsou
vzdélavani 1 hodnoceni na zdklad€ plnéni individualniho vzdélavaciho planu. Na zadost
zékonnych zéastupcti a pii doporuceni poradenského zafizeni mohou byt hodnoceni
slovné.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani zdka v jejich vyvoji,
ohodnoceni pile Zdka a jeho pfistupu ke vzdelavani i v souvislostech, které ovliviiuji
jeho vykon a naznaceni dalSiho rozvoje Zaka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a
doporuceni, jak pfedchazet pfipadnym netspéchiim Zzéka a jak je pfekonavat.

Pfi slovnim hodnoceni se uvadi:

)

2)

ovladnuti uciva predepsaného osnovami
ovlada bezpecné (1)
- ovlada (2)
podstatné ovlada (3)
- ovlada se znanymi mezerami (4)
- neovlada (5)
uroven mysleni
- pohotové, bystré, dobie chape souvislosti (1)
- uvaZzuje celkem samostatné (2)
- mens$i samostatnost mysleni (3)
- nesamostatné mysleni (4)
- odpovidé nespravné i na navodné otazky (5)

23



3) ftroven vyjadrovani

vystizné€, pomérné presné (1)
celkem vystizné (2)

nedostatecné presné (3)

vyjadiuje se s obtizemi (4)
nespravné 1 na navodné otazky (5)

4) uroven aplikace védomosti

spolehlivé, uvédomeéle uziva védomosti a dovednosti (1)

dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb (2)

s pomoci ucitele fesi tkoly, pfekonava obtize a odstranuje chyby, jichz se dopousti
3)

d¢€la podstatné chyby, nesnadno je ptekonava (4)

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele (5)

5) pile a zdijem o uceni

Zaver:

aktivni, uci se svédomit¢ a se zdjmem (1)

uci se svédomite (2)

k u€eni a préci nepotiebuje mnoho podnéti (3)
maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty (4)
pomoc a pobizeni k uceni jsou neucinné (5)

Pouziti slovniho hodnoceni neni pouhé mechanické prevadéni Ciselného klasifikacniho stupné

Vv

w7

Skolniho vykonu ditéte.

e) Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

1) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledku a chovani zaka
ziskava ucitel zejména t€émito metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka,

soustavnym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),

kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

analyzou vysledki riznych ¢innosti zéka, napt. zapojeni do projektu, vysledky
skupinové prace

konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi
psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami,

rozhovory se zakem a zdkonnymi zéstupci zéka.

2) 74k 6. az 9. ro¢niku zakladni §koly musi byt z pfedmétu vyzkousen ustné nebo pisemné
alespon dvakrat za kazdé pololeti, z toho nejméné jednou ustné.

3) Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevii, vykonu, vytvoru. Po Ustnim vyzkouSeni ozndmi ucitel zakovi
vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a
praktickych ¢innosti oznami zdkovi nejpozdéji do 7 dnti. Vysledek zkousky vyucujici
vzdy zapise do Zakovské knizky (denicku).
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4)

5)

6)
7)

Kontrolni pisemné prace a dal§i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urc¢itych obdobich.

Termin pisemné zkousky, kterd ma trvat celou vyucovaci hodinu, ozndmi vyucujici
zakim minimalné tyden pfedem a zapiSe jeji konani do tiidni knihy. V ptipad¢ potieby
koordinuje plan zkouSeni tfidni ucitel. V jednom dni mohou Zzici konat jen jednu
zkousku uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zéka.

Pti dlouhodobé neptitomnosti zdka ze zdravotnich divoda je zajiSténo individualni
vzdélavani zaka, aby dané ucivo zvladl.

f) Komisionalni a opravné zkousky

Komisionalni zkouSky

1)

2)
3)

4)
5)

Ma-li zékonny zastupce zéka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédeél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnli od vydani vysvédCeni, pozadat feditele
Skoly o komisionalni piezkouSeni zéka; je-li vyucujicim daného predmétu teditel skoly,
pak krajsky ufad. Komisionalni piezkouseni se kond nejpozdé¢ji do 14 dnti od doruceni
zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka.

Komisi pro komisiondlni piezkouSeni jmenuje feditel skoly. V pfipad¢€, ze vyucujicim
daného pfedmétu je feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky ufrad.

Komise je tfi¢lenna. Jeji slozeni se fidi vyhlaskou ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdéelavani..., § 22, odst. 2.

74k miize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho predmétu.

Vysledek prezkouseni je konecny a nelze ho jiz napadnout novou zadosti o ptezkouseni.

Opravné zkouSky

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Opravné zkousky konaji zaci, kteti na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych pfedmétii s vyjimkou pfedmétu vychovného zaméteni.

Opravné zkousky jsou vzdy komisiondlni a plati pro né ustanoveni platnd pro
komisionalni zkousky.

O zkousce se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

Opravné zkousky se konaji v tzv. pfipravném tydnu v mésici srpnu (poslednich
pracovnich 5 dnt pied zahdjenim nového Skolniho roku).

Termin opravné zkousky uréi teditel Skoly po dohod€ s vyucujicimi (zpravidla v tzv.
pripravném tydnu, coz byva posledni tyden v srpnu).

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&iné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél.
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g) Zpisob hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi potFebami

1) Zaci se specifickymi vzdélavacimi potfebami uceni, piip. se specifickymi podptrnymi
opatfenimi, mohou byt hodnoceni tradicné€ pétistupiiovou klasifikacni stupnici nebo na
zéklad¢ doporuceni PPP a zadosti zakonnych zastupcu slovné.

2) Slovni hodnoceni je zaméfeno na poskytovani zpétné vazby v pribéhu ¢innosti a jejich
vysledki. Zak dostava souhrnnou informaci o tom, kde ma problematické oblasti a
jakym zptisobem muiize dosahnout lepsich vysledkii.

3) Zaci se specifickymi vzdélavacimi potfebami, piip. se specifickymi podptrnymi
opatfenimi, mohou na zakladé doporuceni PPP a podle moZnosti §koly pracovat podle
individualniho vzdé€lavaciho planu, ktery zpracovava tfidni ucitel ve spolupraci
s vyucujicimi jednotlivych predmétii a vychovnym poradcem.

4) Ucitel hodnoti osobni pokrok Zaka, porovnavd jeho aktudlni vykon s ptedchozimi
vysledky.

5) Hodnoceni je adresné, obraci se k tomu, komu je urceno — k zakovi samému.

Zasady pri hodnoceni a klasifikaci zaki se SPU

- vhodnym zptsobem vysvétlit ostatnim détem rozdilny ptistup k hodnoceni zakt se
specifickou poruchou uceni
- dulezité je dat ditéti s touto poruchou zazit pocit uspéchu
- chvdlit jej za snahu, dité Casto vynalozi velké usili pti zvladnuti skolnich ukold, ale
vysledny efekt je minimalni
- hodnoceni a klasifikace musi vychazet ze znalosti postizeni
- pti hodnoceni a klasifikaci je tieba zvyraznit motivacni slozku hodnoceni
- hodnotit pouze jevy, které zak zvladl
- hledat i jiné vhodné formy hodnoceni (napt. bodové, ad.)
- na zaklad¢ souhlasu zakonnych zastupct zaka uptednostiiovat Sirsi slovni hodnoceni
- tento specificky pfistup je tieba uplatiiovat ve vSech pfedmétech, do kterych se promitaji
pfiznaky postiZeni
- drzet se tfech hlavnich zésad —
a) zasada pozitivnosti (hlavné u perfekcionisticky zamétenych déti dbat na kladné
stranky feSeni)
b) zasada diskrétnosti (vysledky zaka konzultovat vzdy pfimo s zakem nikoli pred
celou tfidou)
¢) zasada individudlniho pfistupu (dbat na pedagogicky takt, seznamovat
s vysledky vzdy mezi ¢tyfma oc¢ima)

Asistent pedagoga a jeho vyznam

- konkrétni ¢innost asistenta pedagoga je zaznamenéavana v individualnim vzdélavacim
planu

- asistent pedagoga se fidi vyukovym pldnem ucitele, pomaha zdkovi se socialnimi,
jazykovymi, feCovymi, pohybovymi schopnostmi a dovednostmi a v neposledni fad¢ i se
smyslovym vnimanim
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- uditel sestavuje po dohodé s vychovnym poradcem pftislusny individudlni vzdélavaci
plan

- asistent pedagoga pomaha napliovat vzdélavaci cile, zajistuje ditéti predvidatelnost
zmén, upravuje ucebni material tak, aby byl pro zéka 1épe pochopitelny, jisti chapani
verbalnich instrukci, hlavné hromadnych pokynt, pfipravuje zédka na prechody
v ¢innostech, fesi individualné problémové chovani

- asistent pedagoga vede zaka k samostatnosti

Individualni vzdélavaci plan

- jde o dulezity prvek ze systému podpurnych intervenci a sluzeb, zabezpecujici optimalni
vzdélavani zéka s ptiznanymi podplrnymi opatienimi, zaclenéného do bézného Skolniho
prostiedi.

- vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu

- zavazny dokument pro zajisténi specidlnich vzdélavacich potieb zdka

- vypracovava jej vychovny poradce ve spolupraci s SPC ¢i PPP a tfidnim ucitelem

- je vypracovan pted nastupem zaka do Skoly a je mozné ho upravovat i v pribéhu
Skolniho roku

Obsah individualniho vzd€lavaciho planu

- obecn¢ formulovany vzdélavaci cil a dale konkrétni cile v jednotlivych predmétech
(dovednosti, znalosti, vykony, atd.)

- vzdélavaci cile musi byt ¢asove 1 obsahové rozvrzeny

- musi obsahovat zakladni tdaje o zdkovi, podstatné pro feseni problému a také
prostiedky specialn¢ pedagogické podpory (idaje o obsahu, rozsahu, prubéhu a zptisobu
poskytovani individualné pedagogické péce, véetné zdlivodnéni)

- pravidla spoluprace se specidlnim pedagogickym centrem

- moznost vyuziti asistenta pedagoga a stanovani jeho ¢innosti, v€etn¢ zasad spoluprace
s tfidnim ucitelem

- v ptipadé potieby vést seznam kompenzacénich u¢ebnich pomicek ¢i specidlnich
pomiicek nezbytnych pro potieby vyuky

- zpusob hodnoceni a organizace péce (reedukace), pripadné upravy ucebniho planu
(tlevy v navstéve vybranych predméti)

- upravu ucebnich osnov, vybér podstatného a zékladniho uciva

- pravidla komunikace s rodi¢i zaka

- podpisy téch, kteti se na IVP podileli ¢i podili
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	3) Při klasifikaci chování se přihlíží k věku, morální a rozumové vyspělosti žáka. K uděleným opatřením k posílení kázně se přihlíží pouze tehdy, jestliže tato opatření byla neúčinná.
	4) Kritéria pro jednotlivé stupně klasifikace chování jsou následující:
	Stupeň 1 (velmi dobré)
	Stupeň 2 (uspokojivé)
	Stupeň 3 (méně uspokojivé)
	Výchovná opatření
	a) Pochvaly a jiná ocenění
	b) Opatření k posílení kázně
	Klasifikace prospěchu
	Vyučovací předměty s převahou teoretického zaměření
	1) Převahu teoretického zaměření mají jazykové, společenskovědní a přírodovědné předměty.
	2) Při klasifikaci výsledků ve vyučovacích předmětech uvedených v odstavci 1 se v souladu s požadavky školního vzdělávacího programu (déle ŠVP) hodnotí:
	3) Výchovné vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kriterií:
	Stupeň 1 (výborný)
	Stupeň 2 (chvalitebný)
	Stupeň 3(dobrý)
	Stupeň 4 (dostatečný)
	Stupeň 5 (nedostatečný)
	Vyučovací předměty s převahou praktického zaměření
	1) Převahu praktického zaměření mají na základní škole předměty pracovní či praktické činnosti, některé povinně-volitelné předměty (domácnost).
	2) Při klasifikaci v předmětech uvedených v odstavci 1 v souladu s požadavky ŠVP se hodnotí:
	3) Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kriterií:
	Stupeň 1 (výborný)
	Žák soustavně projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem. Pohotově, samostatné a tvořivé využívá získané teoretické poznatky při praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává pohotově, samostatně uplatňuje získané dovednosti a návyky. Bezpečně ovládá postupy a způsoby práce, dopouští se jen menších chyb, výsledky jeho práce jsou bez závažných nedostatků. Účelně si organizuje vlastní práci, udržuje pracoviště v pořádku. Uvědoměle dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a aktivně se stará o životní prostředí. Hospodárně využívá suroviny, materiál, energii. Vzorně obsluhuje a udržuje laboratorní zařízení a pomůcky, nástroje, nářadí a měřidla. Aktivně překonává vyskytující se
	Stupeň 2 (chvalitebný)
	Stupeň 3 (dobrý)
	Stupeň 4 (dostatečný)
	Stupeň 5 (nedostatečný)
	Vyučovací předměty s převahou výchovného zaměření
	1) Převahu výchovného zaměření mají: výtvarná výchova, hudební výchova, tělesná výchova a výchova k občanství a ke zdraví (část výchova ke zdraví).
	2) Při klasifikaci v předmětech uvedených v odstavci 1 se v souladu s požadavky ŠVP hodnotí:
	3) Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle těchto kriterií:
	Stupeň 1 (výborný)
	Stupeň 2 (chvalitebný)
	Stupeň 3 (dobrý)
	Stupeň 4 (dostatečný)
	Stupeň 5 (nedostatečný)
	Celkové hodnocení žáka na vysvědčení
	1) Celkové hodnocení žáka na vysvědčení se vyjadřuje stupni:
	3) Žák je hodnocen stupněm prospěl(a), není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm 5 – nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením.
	4) Žák je hodnocen stupněm neprospěl(a), je-li v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 – nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením.
	Hodnocení výsledků práce v nepovinných předmětech
	Výsledky práce v nepovinných předmětech organizovaných školou se v případě použití klasifikace řídí stejným principem, jako výše uvedené běžné předměty výchovného zaměření. Žáci jsou hodnoceni běžnou pětistupňovou škálou.
	d) Zásady pro používání slovního hodnocení
	e) Způsob získávání podkladů pro hodnocení
	f) Komisionální a opravné zkoušky
	Komisionální zkoušky
	1) Má-li zákonný zástupce žáka pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může do 3 pracovních dnů ode dne, kdy se o hodnocení prokazatelně dozvěděl, nejpozději však do 3 pracovních dnů od vydání vysvědčení, požádat ředitele školy o komisionální přezkoušení žáka; je-li vyučujícím daného předmětu ředitel školy, pak krajský úřad. Komisionální přezkoušení se koná nejpozději do 14 dnů od doručení žádosti nebo v termínu dohodnutém se zákonným zástupcem žáka.
	2) Komisi pro komisionální přezkoušení jmenuje ředitel školy. V případě, že vyučujícím daného předmětu je ředitel školy, jmenuje komisi krajský úřad.
	3) Komise je tříčlenná. Její složení se řídí vyhláškou č. 48/2005 Sb., o základním vzdělávání…, § 22, odst. 2.
	4) Žák může v jednom dni vykonat přezkoušení pouze z jednoho předmětu.
	5) Výsledek přezkoušení je konečný a nelze ho již napadnout novou žádostí o přezkoušení.
	Opravné zkoušky
	g) Způsob hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami
	1) Žáci se specifickými vzdělávacími potřebami učení, příp. se specifickými podpůrnými opatřeními, mohou být hodnoceni tradičně pětistupňovou klasifikační stupnicí nebo na základě doporučení PPP a žádosti zákonných zástupců slovně.
	2) Slovní hodnocení je zaměřeno na poskytování zpětné vazby v průběhu činností a jejich výsledků. Žák dostává souhrnnou informaci o tom, kde má problematické oblasti a jakým způsobem může dosáhnout lepších výsledků.
	3) Žáci se specifickými vzdělávacími potřebami, příp. se specifickými podpůrnými opatřeními, mohou na základě doporučení PPP a podle možností školy pracovat podle individuálního vzdělávacího plánu, který zpracovává třídní učitel ve spolupráci s vyučujícími jednotlivých předmětů a výchovným poradcem.
	4) Učitel hodnotí osobní pokrok žáka, porovnává jeho aktuální výkon s předchozími výsledky.
	5) Hodnocení je adresné, obrací se k tomu, komu je určeno – k žákovi samému.

